Temeljem ¢lanka 98. stavka 3. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (,,Narodne
novine* broj br. 87/08., 86/09.,92/10., 105/10, 90/11, 16/12, 86/12, 94/13., 152/14., 7/17. i 68/18.)
Skolski odbor Osnovne kole Luka Boti¢, Viskovci, na sjednici odrzanoj dana 2.9.2019. godine, uz
prethodnu suglasnost osnivata Skole Osjeko-baranjske Zupanije KLASA: 602-01/19-01/12,
URBROJ: 2158/1-01-01-19-40 od 18. srpnja 2019. godine, donio je

_ STATUT )
OSNOVNE SKOLE LUKA BOTIC, VISKOVCI

. OPCEODREDBE

Clanak 1.

Ovim Statutom za Osnovnu $kolu Luka Boti¢ ( u daljem tekstu: Skola) pobliZe se ureduje;
statusna obiljeZja, ustrojstvo, zastupanje i predstavljanje Skole, imenovanje, razrjesenje, ovlasti i na¢in
rada Skolskog odbora, postupak imenovanja i razrjeSenja ravnatelja i njegove ovlasti, polaganje
popravnih, predmetnih i razrednih ispita, i ispita pred povjerenstvom, pohvaljivanje i nagradivanje
ucenika, sadrZaj i na¢in rada $kolskih vijeéa te druga pitanja od zna¢aja za Skolu.

Clanak 2.
Izrazi koji se u ovom Statutu koriste u muSkom rodu neutralni su i odnose se jednako na
osobe oba spola.

Clanak 3.

Osjecko-baranjska Zupanija (u daljem tekstu: Osnivag), postala je Osnivaéem Skole temeljem
Odluke Ministarstva prosvjete i Sporta o prijenosu osnivackih prava nad ustanovama osnovnog
obrazovanja od 20.2.2002. godine (KLASA: 602-02/02-0001/0161, URBROJ: 532/1-02-1).

Skola je pravni sljednik Osnovne $kole ,,Luka Boti¢“, koja je RjeSenjem broj: 02-9881/1-1963,
od 14.12.1963. godine upisana u registar samostalnih ustanova.

Ustanovu je osnovao Narodni odbor Op¢ine Dakovo.

Clanak 4.
Skola je upisanau sudski registar ustanova pri Trgovatkom sudu u Osijeku i u evidenciju
ustanova kod nadleZnog Ministarstva.

II. NAZIV | SJEDISTE SKOLE

Clanak 5.
Skola obavlja svoju djelatnost i sudjeluje u pravnom prometu pod nazivom: OSNOVNA
SKOLALUKA BOTIC.
Sjediste skole je u VISKOVCIMA.
Adresa $kole je OMLADINSKA 4, VISKOVCI.
NazivSkole isti¢e se na svim objektima u kojima Skola obavlja svoju djelatnost.

ll. ZASTUPANJE | PREDSTAVLJANJE SKOLE

5 Clanak 6.
Skolu predstavlja i zastupa ravnatelj uz ogranicenja;

- bez odluke Skolskog odbora ne moZe sklapati pravne poslove &ija je vrijednost veéa od
100.000,00 kuna,



- bez odluke Skolskog odbora, donesene uz suglasnost Osnivada, ne moze sklapati pravne poslove u
svezi sa stjecanjem, optere¢ivanjem i otudivanjem nekretnine bez obzira na vrijednost, kao i druge
imovine ¢ija je vrijednost ve¢a od 200.000,00 kuna.

Clanak 7.
Ravnatelj moZe dati punomoé drugoj osobi da zastupa Skolu u pravnom prometu u granicama
svojih ovlasti, sukladno zakonu.
Ravnatelj daje ovlasti radnicima Skole da potpisuju uvjerenja i potvrde o ¢injenicama o kojima
se u Skoli vodi sluzbena evidencija.

Clanak 8.

Skola koristi jedan pecat okruglog oblika, promjera38 mm, kojemu uz rub piSe Republika
Hrvatska te naziv i sjediste Skole, a u sredini pe¢ata nalazi se grb Republike Hrvatske.

Pecat s grbom Republike Hrvatske koristi se za ovjeravanje javnih isprava i akata koje Skola
donosi u okviru javnih ovlasti.

Za svakodnevno administrativno poslovanje Skola koristi dvapecata okruglog oblika,promjera
25 mm,koji sadrZe uz rub ispisan naziv Skole, a u sredini sjediste Skole i broj pe¢ata. Brojevi
pecatasu 112.

Skolska knjiZnica koristi pe¢at okruglog oblika, promjera 40 mm, kojemu uz rub piseknjiznica
i naziv Skole, a u sredini je crtez.

O broju, uporabi i Cuvanju pecata odlucuje ravnatelj.

IV. DUELATNOST SKOLE

Clanak 9.
Skola obavlja djelatnost osnovnog odgoja i obrazovanja.
Dijelatnost Skole obavlja se kao javna sluzba prema uvjetima iz Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli.
Kada Skola obavlja poslove temeljem javnih ovlasti, osim Zakona iz stavka 2. ovog &lanka
primjenjuje i Zakon o opem upravnom postupku.

Clanak 10.
Odgoj i obrazovanje Skola temelji na nacionalnom i Skolskom kurikulumu, nastavnim
planovima i Godi$njem planu i programu rada Skole.
Skolski kurikulum i Godi¥nji plan i program rada Skole donosi Skolski odbor u sadrzaju i
postupku propisanom Zakonom.

Clanak 11.
Skola izvodi nastavu na hrvatskom jeziku i latiniénom pismu, u petodnevnom radnom tjednu.
Odgojno-obrazovni rad seizvodi u dvije smjene.

V. USTROJSTVO | NACIN RADA SKOLE

Clanak 12.
Unutarnjim ustrojstvom povezuju se oblici rada prema vrsti i srodnosti sadrZaja i poslova.
Unutarnjim ustrojstvom osigurava se pravodobno i kvalitetno ostvarivanje nastave i drugih
oblika odgojno-obrazovnog rada, administrativnih, raCunovodstvenih i pomo¢no-tehni¢kih poslova.

5 Clanak 13.
Skola obavlja djelatnost iz ¢lanka 9. ovoga Statuta u mati¢noj Skoli u Viskovcima.

VI. UPRAVLJANJE SKOLOM



1. Skolski odbor

Clanak 14.
Skolom upravlja Skolski odbor. Skolski odbor ima sedam &lanova od kojih;
- dva ¢lana imenuje i razrjeSava Uciteljsko vijece iz reda ucitelja i stru¢nih suradnika,
- jednog ¢lana imenuje i razrje$ava Vijece roditelja iz reda roditelja uéenika koji nije radnik Skole,
- tri ¢lana imenuje i razrje$ava Osniva¢ Skole,
- jednog Clana bira i razrjeSava Radnicko vije¢e, a ukoliko Radnicko vijece nije utemeljeno,
imenuju ga i opozivaju radnici Skole neposrednim i tajnim glasovanjem, na nadin propisan
Zakonom o radu za izbor radni¢kog vijeca koje ima samo jednog ¢lana.

5 Clanak 15.
Uciteljsko vije¢e imenuje ¢lanove Skolskog odbora iz reda ucitelja i strucnih suradnika na
temelju provedenog tajnog glasovanja o predloZenim kandidatima.

Clanak 16.

Tajno glasovanje provodi Izborno povjerenstvo koje imenuje Uciteljsko vije¢e. Izborno
povjerenstvo ima predsjednika i dva ¢lana. Clanovi Izbornog povijerenstva ne mogu biti kandidati za
¢lanove Skolskog odbora.

Imenovanje ¢lanova Skolskog odbora treba se obaviti najkasnije 30 dana prije isteka mandata
aktualnim &lanovima Skolskog odbora. O izboru kandidata za ¢lanove Skolskog odbora vodi se
zapisnik. Zapisnik Izbornog povjerenstva prilaze se Zapisniku sa sjednice Uciteljskog vije¢a i €ini
njegov sastavni dio.

Utiteljsko vijeée razrjeSava imenovane &lanove Skolskog odbora iz reda uéitelja i stru¢nih
suradnika javnim glasovanjem, ve¢inom glasova prisutnih ¢lanova.

Clanak 17.
Kandidate za ¢lanove Skolskog odbora iz reda ugitelja i stru¢nih suradnika mogu predlagati
svi prisutni ¢lanovi U¢iteljskog vijeca.
Svaki ugitelj 1 struéni suradnik moZe sam istaknuti svoju kandidaturu.
Za &lanove Skolskog odbora predlaZe se vide kandidata nego $to se imenuje u Skolski odbor.
Kandidatom se smatra svaki ucitelj i stru¢ni suradnik koji je prihvatio kandidaturu ili koji je
sam istaknuo svoju kandidaturu.

Clanak 18.

Popis biraca i glasacke listi¢e izraduje Izborno povjerenstvo. Na glasacki listi¢ kandidati se
upisujuabecednim redom.

Glasacki listi€ iz stavka 1. ovoga ¢lanka sadrzi:
- naznaku da se izbor odnosi na kandidate za ¢lanove Skolskog odbora,
- broj kandidata koji se imenuju u Skolski odbor,
- prezime i ime kandidata.

Ispred prezimena i imena svakog kandidata upisuje se redni broj.

Clanak 19.

Glasovanje je tajno. Glasovanju moraju biti prisutni svi ¢lanovi Izbornog povjerenstva.

Kada glasac pristupi glasovanju, Izborno povjerenstvo zaokruzuje redni broj ispred njegovog
prezimena i imena na popisu glasaca, uruuje mu glasacki listi¢ i obja$njava nacin glasovanja.

Glasac glasuje tako da zaokruzi redni broj ispred prezimena i imena kandidata.

Nevazecim Ce se utvrditi oni glasacki listi¢i na kojima je glasovano za viSe kandidata od broja
koji se imenuje u Skolski odbor, na kojima za nikog nije glasovano, na kojem su dopisivani kandidati i
na kojima se sa sigurnoséu ne moZze utvrditi za koga je glasovano.



Clanak 20.

Nakon zavrSetka glasovanja Izborno povjerenstvo utvrduje rezultat glasovanja prema broju
dobivenih glasova.

Za ¢lanove Skolskog odbora iz reda ugitelja i stru¢nih suradnika imenuju se dvije osobe koje
su dobile najveci broj glasova.

U slucaju da dva ili viSe kandidata imaju jednak broj glasova, pri ¢emu to utjece na izbor u
Skolski odbor, glasovanje se ponavlja sve dok jedan od kandidata ne dobije veéi broj glasova.

Prigovore na rezultat izbora mozZe podnijeti svaki ¢lan Uciteljskog vijeCa odmah po objavi
rezultata glasovanja. Ako Uciteljsko vije¢e prihvati prigovor da je tijekom izbora bilo povreda
postupka ili propusta Izbornog povjerenstva, glasovanje se ponavlja na istoj sjednici.

5 Clanak 21.
Imenovanje predstavnika roditelja u Skolski odbor treba se obaviti najkasnije 30 dana prije
isteka mandata aktualnom predstavniku roditelja u Skolskom odboru.

Clanak 22.

Roditelji imenuju i razrjeSavaju jednog &lana Skolskog odbora iz reda roditelja uéenika javnim
glasovanjem na sjednici Vijeca roditelja.

Kandidate za ¢lanove Skolskog odbora iz reda roditelja mogu predlagati svi prisutni roditelji
na sjednici Vijeca roditelja.

Svaki roditelj moZe sam istaknuti svoju kandidaturu.

Kandidatom se smatra svaki roditelj koji je prihvatio kandidaturu ili je sam istaknuo svoju
kandidaturu.

Clanak 23.
Za predstavnika roditelja imenuje se kandidat koji je dobio najvise glasova.
Clan Skolskog odbora iz reda roditelja razrjeSava se javnim glasovanjem,ve¢inom glasova
prisutnih ¢lanova Vijeca roditelja.

Clanak 24.
Skolski odbor konstituira se izborom predsjednika i dopredsjednika Skolskog odbora.
Konstituirajuéu sjednicu Skolskog odbora saziva ravnatelj Skole, a vodi najstariji &lan
Skolskog odbora.
Dnevni red konstituirajuce sjednice sadrzi:
- Izvjesce o imenovanim ¢lanovima Skolskog odbora,
- Izbor predsjednika i dopredsjednika Skolskog odbora.

5 Clanak 25. 5
Za predsjednika i dopredsjednika Skolskog odbora moZe biti izabran svaki ¢lan Skolskog
odbora.
O kandidatima za predsjednika i dopredsjednika Skolskog odbora ¢lanovi Skolskog odbora
glasuju javno, ako Skolski odbor ne odluci drugacije.

Clanak 26.
Predsjednik Skolskog odbora:
- saziva sjednice Skolskog odbora,
- utvrduje prijedlog dnevnog reda sjednice u suradnji sa ravnateljem i tajnikom Skole,
- sudjeluje u pripremi materijala za sjednicu,
- vodi sjednice Skolskog odbora,
- skrbi o primjeni Poslovnika o radu Skolskog odbora i odrzavanju reda na sjednicama.

Clanak 27. 5
U sluaju sprijeCenosti obavljanja duZnosti, predsjednika Skolskog odbora zamjenjuje
dopredsjednik Skolskog odbora.



Clanak 28.

Sjednicu Skolskog odbora saziva predsjednik Skolskog odbora, a u slu¢aju njegove
sprije¢enosti dopredsjednik.

Sjednica se obvezno saziva nazahtjev ravnatelja Skole kao i na zahtjev najmanje 1/3 ¢lanova
Skolskog odbora.

Ukoliko osobe iz stavka 1. ovog ¢lanka ne postupe po obvezi iz stavka 2. ovog ¢lanka,nakon
proteka roka od pet dana od podnoSenja zahtjevasjednicu je ovlaSten sazvati ravnatelj, odnosno bilo
koji &lan Skolskog odbora.

Clanak 29.

Poziv i materijali za sjednicu Skolskog odbora dostavljaju se svim &lanovima Skolskog odbora
i ravnatelju, te po potrebi izvjestiteljima o pojedinim pitanjima u svezi s dnevnim redom, kao i drugim
osobama koje se pozivaju na sjednicu.

Poziv i materijali iz stavka 1. ovog ¢lanaka ¢lanovima Skolskog odbora dostavljaju se putem
elektronicke poste ili postanskom poSiljkom u pravilu 3 dana prije odrZavanja sjednice.

Poziv za sjednicu Skolskog odbora objavljuje se na internetskoj stranici Skole i oglasava na
oglasnoj ploci.

Clanak 30.
U hitnim situacijama, kada se radi o dono$enju odluka koje ne trpe odgodu, sjednica Skolskog
odbora moZe se sazvati usmeno i odmah odrzati.
U slucaju da se radi o hitnim situacijama, a nije osiguran kvorum za odrZavanje sjednice,
sjednica se moZe odrZati, a odsutni ¢lanoviSkolskog odbora mogu glasovati telefonski.

Clanak 31.

Kada pojedinom ¢lanu Skolskog odbora prijevremeno prestane mandat ili bude razrijeSen po
bilo kojoj osnovi, bira se, odnosno imenuje novi ¢lan po istom postupku po kome je biran, odnosno
imenovan ¢lan kome je prestao mandat.

Izbor, odnosno imenovanje novog ¢lanaSkolskog odboratreba se obaviti najkasnije u roku 30
dana od dana prijevremenog prestanka mandata, odnosno razrjesenja.

Mandat novog ¢lana Skolskog odbora traje do isteka mandata na koji je bio biran, odnosno
imenovan,raniji¢lan.

Clanak 32.
Clana Skolskog odbora iz reda uéitelja i struénih suradnika, osim u slu¢ajevima utvrdenim

Zakonom, razrjeSava se i u slucajevima;

- ako podnese ostavku na ¢lanstvo u Skolskom odboru,

- ako mu kao u¢itelju odnosno stru¢nom suradniku prestane radni odnos u Skoli, ili ako zbog
nastanka razloga iz posebnih propisa viSe ne moZe obavljati poslove ucitelja ili stru¢nog
suradnika,

- ako bude imenovan za ravnatelja, odnosno v.d. ravnatelja ili zamjenika ravnatelja,

- ako neopravdano izostaje sa sjednica Skolskog odbora,

- zbog nastupanja okolnosti iz ¢lanka 119. stavak 3. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj Skoli.

Clanak 33.

Clana Skolskog odbora iz reda roditelja u¢enika, osim u slu¢ajevima utvrdenim Zakonom,
razrjeSava se i u slu¢ajevima;
- ako podnese ostavku na ¢lanstvo u Skolskom odboru,
- ako zasnuje radni odnos u Skoli,
- ako neopravdano izostaje sa sjednica Skolskog odbora,
- zbog nastupanja okolnosti iz ¢lanka 119. stavak 3. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i

srednjoj Skoli.



5 Clanak 34.
OsnivacrazrjeSava ¢lanove Skolskog odbora sukladno zakonu i op¢im aktima Osnivaca.

5 Clanak 35.
Skolski odbor raspusta Ured drZzavne uprave pod uvjetima i na nacin propisan zakonom.

5 Clanak 36. 5
Skolski odbor donosi odluke javnim glasovanjem, osim ako Skolski odbor odlu¢i drugacije ili
ukoliko je Zakonom ili ovim Statutom za pojedina pitanja utvrdeno tajno glasovanje.

Clanak 37.
O radu sjednice Skolskog odbora zapisnik vodi tajnik Skole, a u iznimnim slu¢ajevima druga
osoba koju odrediSkolski odbor ili ravnatel;.
Zapisnik sa sjednice Skolskog odbora oglasava se na oglasnoj plo¢i Skole.
Obavijesti o odlukama i zakljuécima sa sjednica Skolskog odbora objavljuju se na internetskoj
stranici Skole, ako propisima nije druga¢ije odredeno.

Clanak 38.
Osim poslova utvrdenih Zakonom, Skolski odbor obavlja i sljedeée poslove:

- imenuje zamjenika ravnatelja u slucaju privremene sprijecenosti ravnatelja u skladu sa Zakonom i
ovim Statutom,

- odlucuje o upotrebi dobiti u skladu sa zakonom i ovim Statutom,

- odlucuje o stjecanju, opterecivanju ili otudivanju imovine ¢ija je vrijednost od 100.000,00 do
200.000,00 kuna,

- uz suglasnost osnivaca odlucuje o stjecanju, optere¢ivanju ili otudivanju imovine cija je vrijednost
veca od 200.000,00 kuna,

- uz suglasnost osnivaca odlucuje o stjecanju, optere¢ivanju ili otudivanju nekretnina bez obzira na
vrijednost,

- utvrduje cijenu koristenja Skolskih prostora za povremene i privremene korisnike,

- utvrduje cijenu Skolske kuhinje,

- predlaZe Ravnatelju mjere poslovne politike Skole,

- razmatra rezultate odgojno-obrazovnog rada,

- odlucuje o zahtjevima radnika za zaStitu prava iz radnog odnosa,

- osniva ucenicke klubove i drustva,

- razmatra predstavke i prijedloge gradana u svezi s radom Skole,

- utvrduje prociScéeni tekst Statuta,

- obavljai druge poslove utvrdene ovim Statutom i drugim op¢im aktima.

Clanak 39.
Skolski odbor moZe osnivati povjerenstva ili radne skupine za prou¢avanje pitanja,
pripremanje prijedloga akata ili obavljanje drugih poslova o kojima donosi odluke.
Clanovi povjerenstava i radnih skupina imenuju se na vrijeme koje je potrebno da se obavi
odredena zadaca.
Skolski odbor moZe u svako doba opozvati povjerenstvo ili radnu skupinu, odnosno pojedinog
¢lana.

Clanak 40.
Clanovi povjerenstava i radnih skupina biraju se izmedu radnika Skole.
Iznimno, kada je propisano da odredeno povjerenstvo ili radna skupina mora imati sastav koji
se ne moZe osigurati od radnika Skole ili kada je to prema naravi zadaée potrebno, Skolski odbor moze
za ¢lanove povjerenstva ili radne skupine imenovati i osobe izvan Skole.

5 Clanak 41.
Poslovnikom o radu Skolskog odbora detaljnije se ureduje pripremanje, sazivanje i vodenje
sjednica Skolskog odbora.



2. Ravnatelj

5 Clanak 42. 5
Skola ima ravnatelja. Ravnatelj je poslovodni i stru¢ni voditelj Skole. Za ravnatelja se moZze
imenovati osoba koja ispunjavauvjete propisane Zakonom.

Clanak 43.

Ravnatelj se imenuje na temelju natjeaja koji raspisuje Skolski odbor. Natje¢aj za imenovanje
ravnatelja Skole raspisuje se u periodu od devedeset do najkasnije Sezdeset dana prije isteka mandata
aktualnog ravnatelja, a objavljuje se u "Narodnim novinama" i na internetskoj stranici Skole.

Natje¢aj za imenovanje ravnatelja Skole sadrZi;

- trajanje mandata na koji se imenuje ravnatelj,

- nuZneuvjete koje kandidati moraju ispunjavati,

- uvjete koje moraju ispunjavati osobe koje mogu biti ravnatelji Skole, a koji ne udovoljavaju
nuznim uvjetima u pogledu vrste i stupnja stru¢ne spreme,

- obvezu kandidata da uz prijavu dostave program rada za mandatno razdoblje,

- dokaze koje treba priloZiti,

- taksativno navedene dodatne kompetencije koje se vrednuju u postupku imenovanja ravnatelja,

- isprave kojima se dodatne kompetencije dokazuju.

- poveznicu na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja na kojoj su navedeni potrebni
dokazi za ostvarivanje prava prednosti pri zapoSljavanju hrvatskih branitelja i ¢lanova njihovih
obitelji.

Umjesto navodenjanuznih i ostalih uvjeta za ravnatelja Skole, u natje¢aju se moZe pozvati na
zakonske odredbe kojima su propisani uvjeti za ravnatelja Skole.

Umjesto navodenjaisprava kojima se dokazuju dodatne kompetencije, u natjecaju se moze
uputit na internetsku stranicu Skole na kojoj su sadrzane informacije o dodatnim kompetencijama i
nacinu njihovog dokazivanja.

Clanak 44.
Zaprimljene prijave po natjeCaju za imenovanje ravnatelja neotvorene se cuvaju u tajniStvu
Skole. Na prijavu se upisuje vrijeme i nadin zaprimanja.
Prijave se otvaraju na sjednici Skolskog odbora po redoslijedu zaprimanja.
Skolski odbor ¢e prije otvaranja prijave utvrditi da li je prijava dostavljena u roku. Prijava koja
nije dostavljana u roku nece se razmatrati i vrac¢a se podnositelju neotvorena.

Clanak 45.

Skolski odbor ¢e uvidom u prijavu kandidata i dostavljene dokaze utvrditi ispunjavaju li
kandidati uvjete za ravnatelja Skole. Prijave koje su nepotpune kao i prijave kandidata koji ne
ispunjavaju uvjete za ravnatelja nece se razmatrati.

Skolski odbor provest ¢e postupak vrednovanja dodatnih kompetencija na koje se kandidati
pozivaju, utvrdivanjem bodova za svaku pojedinu kompetenciju. Vrednuje se poznavanje stranog
jezika, osnovne digitalne vjeStine i iskustvo rada na projektima.

Clanak 46.

Po kriteriju poznavanja stranog jezika, kandidatu se moZe dodijeliti jedan bodza poznavanje
bilo kojeg stranog jezika koji je sluzbeni jezik u Europskoj uniji.

Poznavanje stranog jezika iz stavka 1. ovog Clanka moZe se dokazati; svjedodzbom o
zavrsenom studiju stranog jezika, obrazovnom ispravom o zavrSenom srednjoSkolskom ili studijskom
obrazovanju u inozemstvu, ispravom o zavr$enoj srednjoj Skoli ili studiju u RH po programu na
stranom jeziku, certifikatom o zavrSenoj Skoli stranih jezika sukladno zajednickom referentnom okviru
za jezike(modul C2), ispravom o poloZenim ispitima iz stranog jezika kroz studijsko obrazovanje.

Clanak 47.
Osnovne digitalne vjeStine boduju sejednim bodom, a dokazuju;ispravom o zavrSenom studiju
informatike ili raCunarstva, odnosno studiju iz IT sektora, ispravom o zavr§enom uciteljskom studiju s
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izbornim modulom iz informatike, certifikatom o zavrSenom informatiCkom obrazovanju u
informati¢kim $kolama, ECDL diplomom.

Osim kandidata koji digitalne vjeStine mogu dokazati ispravama iz stavka 1. ovog clanka,
smatrat ¢e se da kandidat ima osnovne digitalne vjestine ukoliko je stekao najmanje 3 godine radnog
iskustva na poslovima koji zahtijevaju koriStenje digitalnih tehnologija (informaticarski poslovi,
poslovi u IT sektoru, rukovode¢i poslovi u obrazovnim ustanovama ili drugi poslovi koji zahtijevaju
koriStenje digitalnih tehnologija), neovisno o ste€enim ispravama iz stavka 1. ovog ¢lanka.

Clanak 48.
Iskustvo rada na projektima boduje se jednim bodom za rad na projektimaEuropske unije koji
su financirani sredstvima iz fondova Europske unije ili iz projekata Europske unije.

Clanak 49.

Smatrat ¢e se da kandidat ima iskustvo rada na projektima ako jeu projektima iz ¢lanka 48.
ovog Statuta obavljao poslove: voditelja projekta, ¢lana projektnog tima, koordinatora ili odgovorne
osobe.

Kandidat koji se poziva na iskustvo rada na projektima isto je duZan dokazati odgovaraju¢im
ispravama iz kojih je vidljivo o kojem se projektu radi i poslu koji je kandidat u tom projektu obavljao.

Clanak 50. 5
Vrednovanje dodatnih kompetencija obavlja se na nacin da predsjednik Skolskog odbora

nakon &itanja prijave i Zivotopisa kandidata te uvida ¢lanova Skolskog odbora u dostavljene dokaze,
predlaze bodove za dodatnu kompetenciju nakon ¢ega se javnim glasovanjem donosi odluka o
vrednovanju.

Skolski odbor vodi poseban zapisnik o provodenju postupka vrednovanja dodatnih
kompetencija. U zapisniku se za svaki dodijeljen bod navodi temeljem cega je utvrden. Zapisnik
potpisuju svi prisutni &lanovi Skolskog odbora.

Ukoliko pojedini ¢lan Skolskog odbora smatra da je Skolski odbor pogreino bodovao pojedinu
kompetenciju, u Zapisniku ¢e se navesti izdvojeno miSljenje tog ¢lana.

Clanak 51.

Obzirom na rezultat vrednovanja kandidata, Skolski odbor utvrduje listu kandidata
zaravnatelja, na nacin propisan zakonom.

Lista kandidata sadrZi; redni broj, prezime i ime kandidata, broj ostvarenih bodova kandidata u
postupku vrednovanja dodatnih kvalifikacija.

Kandidati se u listu kandidata uvode po abecednom redu prezimena.

Skolski odbor ¢e kod utvrdivanja liste kandidata za ravnatelja odrediti rok u kojem su
Uciteljsko vijece, Vijece roditelja i Zbor radnika duZni utvrditi stajaliSte tijelaza imenovanje ravnatelja
Skole kao i rok u kome je tijelo duzno Skolskom odboru dostaviti pisani zaklju¢ak o utvrdenom
stajaliStu tijela.

Clanak 52.

Tajnom glasovanju o utvrdivanju stajalista Uciteljskog vijeca, Vijec¢a roditelja i Zbora radnika
o kandidatima za ravnatelja Skole prethodi podnoenje Izvje$éa o utvrdivanju liste kandidata, te
predstavljanje programa rada kandidata koji su uvriteni u listu kandidata za ravnatelja Skole.

Izvjeice iz stavka 1. ovog &lanka na sjednicama tijela podnosi predsjednik Skolskog odbora, a
program rada prezentira kandidat.

Skola je duzna kandidatima iz stavka 1. ovog &lanka pravovremeno dostaviti obavijest o
odrZavanju sjednice tijela na kojoj ¢e kandidati prezentirati program rada za mandatno razdoblje.

Obavijest se moZe dostaviti pisano, telefonski, putem elektronicke poste ili SMS porukom, a
objavljuje se i na internetskoj stranici Skole.

Ukoliko kandidat nije u moguénosti prisustvovati sjednicama tijela na kojima se prezentira
program rada, njegov program rada bit ¢e procitan na tim sjednicama.



Clanak 53.
Tajno glasovanje o utvrdivanju stajalista tijela provodi Povjerenstvo za provodenje glasovanja
koje se imenuje javnim glasovanjem na sjednici tijela.
Povjerenstvo za provodenje glasovanja ( dalje: Povjerenstvo) ima predsjednika i dva ¢lana. U
Povjerenstvo ne mogu biti imenovani kandidati za ravnatelja Skole.

Clanak 54.

Povjerenstvo utvrduje popis biraca, izraduje glasacke listice, odreduje trajanje glasovanja,
utvrduje rezultat glasovanja, vodi zapisnik o radu i rezultatima glasovanja, utvrduje i dostavlja
Skolskom odboru pisani Zakljugak o stajali$tu tijela glede imenovanja ravnatelja Skole.

U popis biraca uvode se svi ¢lanovi tijela koji na dan provodenja izbora imaju vazeci ugovor o
radu sa Skolom, odnosno koji imaju mandat u Vijeéu roditelja.

Clanak 55.

U glasacki listi¢ kandidati se uvode prema redoslijedu utvrdenom u listi kandidata. Broj
glasackih listi¢a mora biti jednak broju birac¢a upisanih u popis biraca. Glasacki listi¢i i popis biraca
ovjeravaju se pe¢atom Skole.

Ako lista kandidata za ravnatelja Skole ima vise od jednog kandidata glasacki listi¢ sadrZi;
naznaku da se glasovanje provodi za imenovanje ravnatelja Skole, prezime i ime kandidata, te uputu o
nacinu glasovanja. Ispred prezimena i imena svakog kandidata upisuje se redni broj.

Ako lista kandidata za ravnatelja Skole ima jednog kandidata, glasacki listi¢ sadrZi; naznaku
da se glasovanje provodi za imenovanje ravnatelja Skole, prezime i ime kandidata, ponudene opcije
glasovanja "ZA" 1 "PROTIV", te uputu o nacinu glasovanja.

Clanak 56.

Glasovanje je tajno. Glasovanju moraju biti prisutni svi ¢lanovi Povjerenstva cijelo vrijeme
glasovanja.

Kada bira¢ pristupi glasovanju,Povjerenstvo u popisu biraa evidentira glasovanje
zaokruZivanjem rednog broja ispred prezimena i imena glasaCa, glasacu urucuje glasacki listi¢ i
objasnjava nacin glasovanja.

Bira¢ glasuje tako da zaokruZi redni broj ispred prezimena i imena samo jednog kandidata,
odnosno da se zaokruZzi opcija "ZA" ili "PROTIV" ako se na glasackom listi¢u nalazi jedan kandidat.

Nevaze¢im ¢e se utvrditi oni glasacki listi¢éi na kojima se glasovalo za viSe od jednog
kandidata, odnosno ako se glasovalo za obje opcije ("ZA* i1 "PROTIV"), na kojima se nije glasovalo,
na kojem su dopisivani kandidati te oni na kojima se sa sigurno$¢u ne moZe utvrditi za kojeg
kandidata, odnosno za koju opciju se glasovalo.

Clanak 57.

Nakon provedenog glasovanja Povjerenstvo utvrduje rezultat glasovanja na temelju dobivenih
glasova pojedinog kandidata. Kao stajaliite tijela za imenovanje ravnatelja Skole, Izborno
povjerenstvo utvrdit ¢e kandidata koji je ostvario najviSe glasova od biraca koji su glasovali.

Ako se glasovalo o jednom kandidatu,kao stajaliSte tijela za imenovanje ravnatelja utvrdit ¢e
se kandidat ukoliko je opciju "ZA" odabralo vecina od glasaca koji su glasovali.

Clanak 58.

Ako pri brojanju glasova Povjerenstvo utvrdi da je u glasackoj kutiji viSe glasackih listi¢a od
broja biraca koji su pristupili izboru, glasovanje se poniStava i odmah ponavlja na istoj sjednici.

Prigovore na rezultat izbora moZe podnijeti svaki ¢lan izbornog tijela odmah po objavi
rezultata glasovanja. Ako izborno tijelo prihvati prigovor da je tijekom izbora bilo povreda postupka
ili propusta Izbornog povjerenstva, utvrdeni rezultat glasovanja se ponistava i glasovanje se ponavlja
na istoj sjednici.

Ako dva ili vi§e kandidata za ravnatelja Skole ostvare isti najveci broj glasova, provode se
dodatni krugovi glasovanja izmedu tih kandidata sve dok jedan od kandidata ne dobije veci broj
glasova.



Clanak 59.
Skolski odbor donosi odluku o imenovanju ravnatelja Skole uz suglasnost ministra. Ukoliko
ministar ne uskrati suglasnost u roku 15 dana od dana dostave zahtjeva za suglasno$¢u smatra se da je
suglasnost dana.

Clanak 60.

Imenovanje ravnatelja Skole obavlja se na sjednici Skolskog odbora javnim glasovanjem,
pojedina¢nim izjasnjavanjem ¢lanova, pri ¢emu su predstavnici Uciteljskog vijeca, predstavnik Vijeca
roditelja te predstavnik radnikaobvezni glasovati u skladu sa stajaliStem tijela utvrdenim tajnim
glasovanjem, a sadrzanom u pisanom Zaklju¢ku dostavljenom Skolskom odboru.

Clanak 61.
Odlukom o imenovanju ravnatelja, Skolski odbor utvrduje vrijeme stupanja ravnatelja na rad
te druga pitanja u svezi s njegovim pravima i obvezama.
S imenovanim ravnateljem Ugovor o radu sklapa Skolski odbor.

Clanak 62.
Ravnatelj uz poslove za koje je ovlasten zakonom i provedbenim propisima obavlja i slijedece

poslove:

- sudjeluje u radu Skolskog odbora, bez prava odlu¢ivanja,

- donosi pojedinacne akte kojima se rjeSava o pravima i obvezama radnika,

- odlucuje o radnim pravima radnika u prvom stupnju,

- predlaze Skolskom odboru opée akte, financijski plan, godisnje i polugodisnje obradune,

- imenuje razrednike,

- odlucuje o nastavku skolovanja, odnosno ispisu uc¢enika kojem je prosla obveza skolovanja,

- potpisuje svjedodzbe i druge javne isprave,

- provodi odluke struénih tijela i Skolskog odbora,

- izvjeSéuje kolegijalna tijela Skole o nalazima i odlukama tijela upravnog i struénog nadzora,

- saziva konstituirajuéu sjednicu Skolskog odbora, Vijeéa roditelja i Vijeéa uéenika,

- saziva sjednice Uciteljskog vijeca i predsjedava im,

- suraduje s U¢iteljskim vijeéem kod predlaganja Skolskog kurikuluma,

- sklapa i otkazuje ugovore o radu, samostalno ili uz prethodnu suglasnost Skolskog odbora,
sukladno zakonu,

- izdaje nalog za prekovremeni rad,

- donosi Odluku o tjednom i godi$njem zaduZenju ucitelja i strucnih suradnika,

- poduzima mjere propisane zakonom prema radnicima zbog neizvrSavanja poslova ili krSenja
obveza iz radnog odnosa,

- izvjeScuje roditelje, ucenike, osnivaca i Ured drZavne uprave u Zupaniji o promjenama u radu i
ustrojstvu Skole,

- posjecuje nastavu i druge oblike odgojno-obrazovnog rada, analizira rad ucitelja i stru¢nih
suradnika te osigurava njihovo stru¢no osposobljavanje i usavrSavanje,

- vodi spomenicu Skole,

- obavlja druge poslove utvrdene zakonom, ovim Statutom i drugim op¢im aktima.

Clanak 63.

Skolski odbor razrjeSava ravnatelja u sluéajevima kada se utvrdi da su nastupile okolnosti za
razrjeSenje, propisane Zakonom o ustanovama ili Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj Skoli.

Ravnatelj se razrjeSava tajnim glasovanjem, osim u sluc¢aju kada podnese ostavku ili kada
nastupe okolnosti za prestanak radnog odnosa po bilo kojoj osnovi.

Clanak 64.
Glasagki listi¢ za razrjeSenje ravnatelja izraduje tajnik Skole.
Broj glas¢akih listiéa mora biti jednak broju ¢lanova Skolskog odbora prisutnih na sjednici na
kojoj se provodi tajno glasovanje o razrjesenju.
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Glasagki listié ovjerava se pe¢atom Skole.
Glasacki listi¢ sadrZi opcije;
1. ZA RAZRJESENIJE
2. PROTIV RAZRJESENJA
Glasuje se na nacin da se zaokruZi samo jedna od ponudenih opcija.

Clanak 65.
Nakon obavljenog glasovanja, predsjednik Skolskog odbora, uz prisutnost ostalih ¢lanova
Skolskog odbora, prebrojava glasove i utvrduje rezultat glasovanja.
Nevazec¢im glasackim listicem utvrdit ¢e se oni glasacki listi¢i na kojima je glasovano i ZA i
PROTTIV razrjeSenja, na kojima nije glasovano, na kojima su dopisivani drugi sadrZaji i na kojem se sa
sigurno$¢u ne moze utvrditi za koju je opciju glasovano.

Clanak 66.

U slucaju privremene sprijecenosti, ravnatelja u obavljanju ravnateljskih poslova zamjenjuje
¢lan Ugiteljskog vijeéa kojeg odreduje Skolski odbor.

Pod privremenom sprijeCeno$¢u smatra se bolest, nezgoda ili drugi razlozi koji ravnatelja
sprje¢avaju u obavljanju poslova na radnom mjestu.

Zamjenika ravnatelja Skolski odbor ¢e imenovati u sluéaju privremene sprije¢enosti ravnatelja
da obavlja ravnateljske poslove ako je poznato ili se moZe opravdano ocekivati da ¢e privremena
sprijeenost trajati viSe od 30 dana.

Zamjenik ravnatelja imenuje se na vrijeme do isteka privremene sprijeCenosti ravnatelja.

Clanak 67.

Skolski odbor imenovat ée Vriitelja duZnosti ravnatelja:

- kada se na raspisani natjecaj za ravnatelja nitko ne prijavi ili nitko od prijavljenih kandidata ne
bude imenovan,

- kada ravnatelj bude razrijeSen,
- kada Skola nema ravnatelja.

Za VrSitelja duZnosti ravnatelja moZe se imenovati osobu koja ispunjava uvjete za ucitelja ili
stru¢nog suradnika.

Za Vrsitelja duznosti ravnatelja ne moZe biti imenovana osoba kojoj je u provedenom
natjecajnom postupku uskrac¢ena prethodna suglasnost ministra potrebna za imenovanje ravnatelja.

Visitelj duZnosti ravnatelja ima sva prava i obveze ravnatelja.

Clanak 68.
Vriitelja duZnosti ravnatelja i zamjenika ravnatelja Skolski odbor moZe imenovati samo uz
prethodnu suglasnost kandidata.
Imenovanje se obavlja tajnim glasovanjem ukoliko Skolski odbor ne odluéi drugadije.
Na imenovanje vrSitelja duZnosti ravnatelja i zamjenika ravnatelja koje se provodi tajnim
glasovanjem shodno se primjenjuju odredbe ovog Statuta o tajnom glasovanju za razrjeSenje
ravnatelja.

VIl. STRUCNA TIJELA SKOLE

Clanak 69.
Struéna tijela Skole su Ugiteljsko vijeée i Razredno vijece.
Uciteljsko vijece €ine ucitelji, stru¢ni suradnici i ravnatelj.
Uciteljsko vijece radi na sjednicama koje se odrZavaju prema planu rada Uciteljskog vijeca i
prema potrebi.
Ravnatelj saziva, priprema i rukovodi sjednicama U¢iteljskog vijeca.
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Clanak 70.
Uciteljsko vijece;
- razmatra Prijedlog Godisnjeg plana i programa rada Skole,
- provodi raspravu o Prijedlogu kuénog reda i Eti¢kog kodeksa prije usvajanja akata na Skolskom
odboru,
- obavlja poslove u vezi s izvodenjem nastavnog plana i programa, potrebama i interesima ucenika
te promicanjem struéno-pedagoskog rada Skole,
- predlaZe Skolski kurikulum,
- skrbi o uspjesnom ostvarivanju odgojno-obrazovnog rada,
- skrbi o primjeni suvremenih oblika i metoda rada s u¢enicima,
- odlucuje o izricanju pohvala i davanju nagradama ucenicima,
- izrice pedagoSku mjeru strogog ukora,
- odlucuje o zahtjevu uéenika, odnosno roditelja za preispitivanje zakljucne ocjene iz vladanja,
- osniva struéne aktive i imenuje njihove voditelje,
- daje prijedloge Skolskom odboru i ravnatelju za unapredivanje organizacije i uvjeta rada Skole,
- obavljai druge poslove utvrdene Zakonom, podzakonskim propisima i op¢im aktima.

Clanak 71.
Razredno vijece Cine ucitelji koji izvode nastavu u razrednom odjelu.
Razredno vijece radi na sjednicama koje se odrZavaju prema Planu rada razrednog vijeca, i
prema potrebi.
Sjednice razrednog vijeca saziva ravnatelj, a vodi ih razrednik.

Clanak 72.
Razredno vijece;
- utvrduje op¢i uspjeh ucenika i ocjenu iz vladanja,
- izri¢e pedagoSku mjeru ukora,
- skrbi o odgoju i obrazovanju ucenika u razrednom odjelu,
- skrbi o ostvarivanju nastavnog plana i programa,
- utvrduje raspored Skolskih zadaca i pisanih provjera za ucenike razrednog odjela,
- suraduje s Vije¢em ucenika, roditeljima i skrbnicima ucenika,
- razmatra povrede Kuénog reda razrednog odjela i poduzima mjereprevencije,
- razmatra stanje i poduzima mjere protiv svih oblika zlouporabe sredstava ovisnosti u razrednom
odjelu,
- obavljai druge poslove za potrebe razrednog odjela.

Clanak 73.
Na sjednicama Uciteljskog i Razrednog vijeca odluCuje se javnim glasovanjem,vecinom
glasova prisutnih ¢lanova.
O radu sjednice vodi se zapisnik.

Clanak 74.

Razredni odjel ima razrednika. Razrednik:
- skrbi o redovitom pohadanju nastave i izvrSavanju drugih obveza ucenika,
- skrbi o ostvarivanju Godi$njeg plana i programa rada u razrednom odjelu,
- prati rad ucenika odjela i skrbi o njima,
- vodi razrednu dokumentaciju,
- podnosi izvje$¢a o radu razrednog odjela,
- unosi podatke u e- maticu za svoj razredni odjel,
- unosi podatke u javne isprave za svoj razredni odjel,
- izvjeS¢uje ucenike i njihove roditelje odnosno skrbnike o postignutim rezultatima,
- priprema sjednice razrednog vijeca,
- sazivai vodi roditeljske sastanke,
- skrbi o redovitom ocjenjivanju ucenika,
- obavljai druge poslove koji proizlaze iz naravi posla i posebnih propisa.
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VIII. RADNICI SKOLE

Clanak 75.
Radnici Skole su osobe koje u Skoli imaju zasnovan radni odnos temeljem ugovora o radu na
neodredeno ili odredeno radno vrijeme.
Ugovore o radu s radnicima sklapa i otkazuje ravnatelj, uz uvjete i u postupku propisanom
zakonom, kolektivnim ugovorima i op¢im aktima.
Na zasnivanje i prestanak radnog odnosa te na prava i obveze iz radnog odnosa, osim Ugovora
o radu, odgovarajuce se primjenjuju vazeci propisi, kolektivni ugovori i opéi akti poslodavca.

Clanak 76.
Ucitelji, stru¢ni suradnici i ravnatelj mogu napredovati u struci i stjecati odgovarajuca zvanja
sukladno vaZe¢im propisima.
Potrebne razine opc¢ih i struénih kompetencija ucitelji, strucni suradnici i ravnatelj dokazuju
licencijom za rad u $kolskoj ustanovi sukladno Zakonu i provedbenim propisima.

IX. UCENICI

Clanak 77
Status redovitog ucenika Skole stje¢e se upisom u Skolu pod uvjetima i na nain propisan
zakonom.

Clanak 78.

U prvi razred osnovne Skole upisuje se dijete koje do 1. travnja teku¢e godine ima navrsenih
Sest godina Zivota, koje je hrvatski drZavljanin ili koje ima status azilanta. Dijete stranca koje je do 1.
travnja tekuée godine navrsilo $est godina Zivota Skola ée upisati u prvi razred ako mu je odobren
stalni boravak, privremeni boravak ili mu je odobrena privremena zastita.

Djeca gradana drZava ¢lanica EU upisuju se pod istim uvjetima kao drzavljani RH.

Na nacin propisan zakonom provodi se; raniji upis u prvi razred, odgoda upisa za jednu
Skolsku godinu, privremeno oslobadanje od upisa u prvi razred, priviemeno oslobadanje od veé
zapocetog Skolovanja kao i upis ucenika koji prelazi iz druge skole.

Upis djece u prvi razred Skola provodi prema planu upisa koji donosi Ured drZzavne uprave u
Zupaniji.

Clanak 79.
U prvi razred Skola ¢e upisati samo djecu za koju je stru¢no povjerenstvo za utvrdivanje
psihofizic¢kog stanja djeteta potvrdilo da su sposobna zapoceti s osnovnim obrazovanjem.

Clanak 80.
Upis u€enika u prvi razred provodi upisno povjerenstvo kojena prijedlog ravnatelja imenuje
Ured drzavne uprave.

Clanak 81.
Ucenici Skole imaju prava i duZnosti utvrdene vaze¢im propisima i op¢im aktima Skole.

Clanak 82.

Ako ucenik zbog bolesti ili iz drugog opravdanog razloga izostaje sa nastave, roditelj odnosno
staratelj obavijestit ¢e o tome razrednika odmah, a najdalje u roku 3 dana.

Izostanke opravdava roditelj ili staratelj. Izostanak zbog bolesti duzi od 3 dana
uzastopnodokazuje se lije¢nickom potvrdom.

Roditelj je duZan opravdati izostanak najkasnije u roku 8 dana od kada je prestao razlog za
izostanak.

Opravdanost izostanaka ocjenjuje razrednik.
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Clanak 83.
Ucenik moZe izostati s nastave odnosno drugog oblika odgojno-obrazovnog rada po
odobrenju:
- ucitelja s njegovog sata,
- razrednika do tri radna dana,
- ravnatelja do 7 radnih dana,
- Uciteljskog vije¢a do 15 radnih dana.

Clanak 84.
O ucenicima koji ne pohadaju nastavu ili je ne pohadaju redovito, ravnatelj je duZan izvijestiti
Ured drzavne uprave u Zupaniji i Centar za socijalnu skrb.
Redovito pohadanje nastave podrazumijeva svakodnevno pohadanje nastave i drugih oblika
odgojno-obrazovnog rada te redovito izvr§avanje obveza.
Pod neredovitim pohadanjem nastave smatra se neopravdani izostanak tri dana neprekidno ili
ucestalo neopravdano izostajanje s pojedinih nastavnih dana, odnosno nastavnih sati.

5 Clanak 85.
Ucenik Skole prati se i ocjenjuje tijekom nastave na nacin utvrden zakonom i provedbenim
propisima.

Clanak 86.
Uspjeh ucenika od prvog do osmog razreda evidentira se u razrednoj svjedodzbi na nacin
propisan zakonom i posebnim aktom koji donosi ministar nadleZan za obrazovanje.

X. POPRAVNI, RAZREDNI | PREDMETNI ISPITI

Clanak 87.
Popravni ispit polaze se pred Ispitnim povjerenstvom kojeg imenuje ravnatelj.
Ispitno povjerenstvo ima tri ¢lana. Clanovima se imenuju zamjenici.
Povjerenstvo radi u sastavu; predsjednik, ispitivac i ¢lan Ispitnog povjerenstva.

Clanak 88.
Predsjednik Ispitnog povjerenstva je razrednik,a preostala dva ¢lana imenuje ravnatel;.
Predsjednik povjerenstva obavlja sve administrativne poslove za potrebe provodenja ispita.

Clanak 89.
Popravni ispit sastoji se od pisanog i usmenog dijelaili samo usmenog dijela.
Pisani dio ispita obvezan je u predmetima u kojima se pisano provjeravanje ucenika provodilo
u toku skolske godine.
Pisani dio ispita traje 2 Skolska sata, a usmeni dio do 15 minuta.
Usmeni dio ne moZe biti istog dana kada i pisani dio ispita.

Clanak 90.
Zadatke za pisani dio ispita utvrduje Ispitno povjerenstvo na prijedlog ispitivaca.
Pri utvrdivanju zadataka, Povjerenstvo treba voditi racuna da zadaci sadrze gradivo koje
ucenik nije uspjeSno savladao za trajanja nastavne godine.
Na usmenom dijelu ispita u pravilu se postavljaju tri pitanja. Pitanje moZe postaviti svaki ¢lan
Povjerenstva.

Clanak 91.
Ispitno povjerenstvo utvrduje ocjenu postignutu na popravnom ispitu na prijedlog ispitivaca,
uzimajudi u obzir rezultat na pisanom i usmenom dijelu ispita.
Ocjena se utvrduje ve¢inom glasova. Ocjena Ispitnog povjerenstva je konacana.
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Predsjednik ispitnog povjerenstva proglasava rezultat popravnog ispita i priopéava ga uceniku
u roku 30 minuta od zavr$enog ispitivanja.

Clanak 92.
O polaganju popravnog ispita vodi se zapisnik. Zapisniku se prilaze pisani rad ucenika.
Zapisnici s prilozima o popravnim ispitima pohranjuju se u pismohrani Skole.

Clanak 93.

Upogledunacina polaganjaispitapredPovjerenstvomzaucenikekojiispitpolazuizrazloga
Stonisuzadovoljnizakljuénomocjenomizpojedinihnastavnihpredmeta,
kaoiupogledusastavaPovjerenstva,
shodnoseprimjenjujuodredbeovogStatutakojimajeuredenopolaganjepopravnogispita.

Iznimno, ako uc€enik pred Povjerenstvom polaZe viSe od 2 ispita, Povjerenstvo moZe utvrditi
krace trajanje pisanog dijela ispita od vremena utvrdenog ¢lankom 89. stavkom 3. ovog Statuta.

Clanak 94.
Predmetneirazredneispitemogupolagatiucenicikojizbogbolestiili teSkih obiteljskih
prilikanisuredovitopohadalinastavuzbog ¢eganisuocijenjenjiizpojedinihilisvihnastavnihpredmeta.

Clanak 95.

Rok za polaganje razrednog i predmetnog ispita utvrduje Uciteljsko vije¢e u skladu sa
moguénostima ucenika da pristupi ispitu.

Ispit se provodi prema rasporedu kojeg utvrduje predsjednik Ispitnog povjerenstva.

Ukoliko ucenik ne poloZi sve ispite u utvrdenom ispitnom roku, ravnatelj moZe donijeti
odluku o dodatnom ispitnom roku.

Uceniku koji pravodobno zbog bolesti ili drugog opravdanog razloga ne pristupi predmetnom
ili razrednom ispitu, ravnatelj treba osigurati polaganje ispita nakon prestanka razloga sprijecenosti
pristupanja ispitu.

Clanak 96.
Predmetni irazredni ispiti polazu se pred Ispitnim povjerenstvom. U pogledu imenovanja,
sastava Ispitnog povjerenstva, nacina rada i drugih pitanja shodno se primjenjuju odredbe ovog Statuta
kojima je uredeno polaganje popravnog ispita.

Clanak 97.

Ucenici iz ¢lanka 81. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli, odlukom
Uciteljskog vijeca, a na zahtjev ovlastenog tijela, oslobadaju se obveze redovitog pohadanja nastave u
vremenu koliko je to potrebno za pripremanje i sudjelovanje u natjecanjima.

Ove kategorije ucenika, po svom izboru, mogu zavrsiti Skolu pohadanjem nastave u cjelini ili
polaganjem ispita, odnosno pohadanjem nastave pojedinih predmeta i polaganjem ispita za druge
predmete.

Nastava se pohada prema posebno izradenom programu za svaki predmet, kojim se ureduje
gradivo, trajanje i raspored nastave.

Na polaganje ispita shodno se primjenjuju odredbe ovog statuta kojima se ureduje polaganje
razrednih i predmetnih ispita.

XI.POHVALE | NAGRADE

Clanak 98.
UcenikmoZebitiusmenoilipisanopohvaljenza:
- ostvareni op¢i uspjeh 5.0,
- zapaZen uspjeh u Skolskim i izvanSkolskim aktivnostima,
- primjernu suradnju sa uciteljima i ucenicima tijekom izvodenja odgojno-obrazovnog procesa,
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- kulturno ophodenje, toleranciju, solidarnost i medusobno uvaZavanjesudionika odgojno-
obrazovnog procesa,

- izraZenu pribranost i poZrtvovanje u izvanrednim okolnostima.

Posebna pohvala dodjeljuje se uenicima koji su svih osam godina osnovno Skolskog
obrazovanja ostvarili odli¢an uspjeh.

Usmena pohvala izvrSava se njenim objavljivanjem uéeniku na satu razrednika.

Pisana pohvala daje se na obrascu Pohvalnica povodom Dana Skole ili na kraju obrazovnih
razdoblja.

Clanak 99.
Ucenici se mogu nagraditiza:
- odlican uspjeh i uzorno vladanje,
- osvojeno 1. —3. mjesto na Zupanijskim, odnosno drZavnim natjecanjima i smotrama,
- zaiznimne rezultate u izvans$kolskim aktivnostima.

Clanak 100.

Nagrade mogu biti: knjige, umjetnicki predmeti, sportska ili informaticka oprema, ulaznice za
kulturne i sportske priredbe, nagradno putovanje, nov€ane i druge nagrade primjerene dobi i
interesima ucenika.

Pri donosenju odluke o nagradivanju ucenika Uciteljsko vijece odlucuje o vrsti nagrade.

XI.VIJECE UCENIKA

Clanak 101.
Predsjednici razrednih odjela ¢ine Vijece ucenika. Vije¢e ima mandat za tekucu Skolsku
godinu.
Razredni odjel bira predsjednika i dopredsjednika javnim glasovanjem kojim rukovodi
razrednik, na mandat za tekucu Skolsku godinu.

Clanak 102.

Konstituirajuéu sjednicu Vije¢a uéenika saziva ravnatelj Skole i predsjedava joj do izbora
predsjednika i zamjenika predsjednika Vijeca.

Vijece ucenika konstituira se izborom predsjednika i dopredsjednika. Izbor se obavlja javnim
glasovanjem, ve¢inom glasova prisutnih ucenika.

Sjednice Vije¢a u¢enika vodi i saziva predsjednik Vije¢a u dogovoru s ravnateljem Skole.

Na sjednice Vijeca poziva se ravnatelj, a prema potrebi strucni suradnici i pojedini ucitelji.

O radu Vijeéa uéenika vodi se zapisnik koji se objavljuje na oglasnoj plo¢i Skole.

Clanak 103.
Vijece ucenika :
- razmatra provodenje prava ucenika u $koli i upozorava nadleZne o povredi istih,
- razmatra prijedloge izleta i ekskurzija i o istom daje miSljenje,
- razmatra prijedlog Kuénog reda Skole i daje migljenje o istom,
- raspravlja o rezultatima odgojno-obrazovnog rada i daje prijedloge za njegovo unapredenje,
- daje prituzbe ravnatelju Skole, Uéiteljskom vije¢u i Skolskom odboru glede statusa i poloZaja
ucenika.
- daje inicijativu za osnivanje ucenickog kluba i drustva ucenika,
- razmatra izvjes¢e o radu ucenickih klubova i drustva ucenika,
- raspravlja i daje prijedloge i o drugim pitanjima vaZnim za prava, obveze i interese ucenika.
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XIIL. UCENICKI KLUBOVI I DRUSTVA

Clanak 104.
U svrhu ostvarivanja i promicanja stvaralackog rada, kreativnosti ucenika, poticanja bavljenja
sportom i zdravog nacina Zivota, u Skoli se osnivaju ucenicki klubovi i drustva ucenika.

Clanak 105.
O osnivanju uéeni¢kog kluba, odnosno drustva uéenika odluéuje Skolski odbor.
Prijedlog za osnivanje kluba ili druStva u¢enika mogu podnijeti strucna tijela Skole, ravnatelj,
Vijece roditelja i Vije¢e ucenika.

Clanak 106.
Odlukom o osnivanju drustva ili kluba imenuje se Upravni odbor kojeg u pravilu ¢ine ucitelj
odredenog podrucja, predstavnik ucenika i predstavnik roditelja odnosno vanjski ¢lan.

XIV. RODITELJI I SKRBNICI

Clanak 107.

Radi 3to uspje$nijeg ostvarivanja odgojno-obrazovne djelatnosti Skola suraduje s roditeljima
putem individualnih razgovora, roditeljskih sastanaka 1 izvjeS¢ivanjem roditelja o ucenikovim
postignué¢ima te na drugi primjeren nacin.

Roditeljski sastanci sazivaju se prema potrebi.

Roditeljski sastanci razrednog odjela sazivaju se tijekom svakog polugodista.

Clanak 108.
Roditelji odnosno skrbnici odgovorni su za ucenikovo redovito pohadanje nastave i duzni su
izostanke udenika opravdati neposredno u Skoli ili pisanom izjavom, najkasnije osam dana nakon
izostanka ucenika.

VCv'lanak 109.
Roditelji odnosno skrbnici obvezni su Skoli nadoknaditi Stetu koju ucenik ucini za vrijeme
boravka u Skoli, na izletu ili ekskurziji u skladu s op¢im propisima obveznog prava.

Clanak 110.

Roditelji odnosno skrbnici duZni su ispunjavati svoje obveze prema Skoli koje se odnose na
ostvarivanje nastavnog plana i programa. Ostale obveze roditelji odnosno skrbnici mogu preuzimati u
dogovoru sa Skolom.

U skladu s aktima Skolskog odbora i ravnatelja i svojim interesima, roditelji sudjeluju u
osiguranju sredstava koja se odnose na tro§kove:

- popravka knjiga oStecenih za vrijeme posudbe,
- Skolskih izleta i ekskurzija,

- kino predstava,

- kazali$nih predstava,

- priredaba i natjecanja,

- rada uCenic¢kih klubova i drusStava,

- Skolske kuhinje.

XV. VIJECE RODITELJA
Clanak 111.

Vije¢e roditelja ¢ini po jedan roditelj iz svakog razrednog odjela, kojeg biraju roditelji
razrednog odjela javnim glasovanjem na roditeljskom sastanku razrednog odjela.
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Mandat ¢lanova Vijeca roditelja traje dvije godine, odnosno do kraja skolske godine u
kojoj njihovo dijete zavrSava Skolu.

Clanak 112.
Konstituirajuéu sjednicu Vijeca roditelja saziva i vodi ravnatelj do izbora predsjednika Vijeca
roditelja. Vijece roditelja konstituirano je izborom predsjednika i dopredsjednika.
Izbor se obavlja javno, ve¢inom glasova prisutnih ¢lanova Vijeca roditelja.

Clanak 113.
Uz poslove odredene Zakonom i provedbenim propisima, Vijece roditelja:

- daje misljenje i prijedloge u svezi s organiziranjem izleta, ekskurzija, sportskih i kulturnih sadrZaja
Skole,

- daje miSljenje i prijedloge u svezi sa socijalno-ekonomskim poloZajem ucenika i pruZanjem
odgovarajuce pomoc¢i,

- daje miSljenje i prijedloge u svezi s organiziranjem nastave, uspjehom ucenika u obrazovnom
radu, izvansSkolskim 1 izvannastavnim aktivnostima,

- daje inicijativu za osnivanje ucenickog kluba i drustva ucenika,

- daje prijedloge za poboljiavanje sigurnosnih uvjeta u Skoli.

Clanak 114.
Sjednice Vijec¢a roditelja odrZavaju se prema potrebi, a saziva ih predsjednik Vijeca roditelja
odnosno dopredsjednik ukoliko je predsjednik Vijeca privremeno sprijecen u obavljanju poslova.
Prijedlog za sazivanje sjednice moZe dati svaki ¢lan Vijeca roditelja, a predsjednik Vijeca je
obvezan sazvati sjednicu ako to zatraZe najmanje 3 ¢lana ili ravnatelj Skole.

Clanak 115. 5
Poziv za sjednicu Vijeca roditelja sa prijedlogom dnevnog reda izraduje tajnik Skole i
organizira pravovremenu dostavu poziva.

Clanak 116.
O tijeku sjednice Vijeéa roditelja vodi se zapisnik. Zapisnik vodi tajnik Skole ili ¢lan Vijeéa
roditelja kojeg odredi predsjednik.
Zapisnik se objavljuje na oglasnoj plo¢i Skole.

XVI. IMOVINA SKOLE | FINANCIJSKO POSLOVANJE

Clanak 117.
Imovinu Skole ¢ine stvari, prava i novéana sredstva.
Imovinu Skole &ine zgrade i druge nekretnine, te druga drustvena sredstva rada kojima je
Skola raspolagala i koja je koristila na dan stupanja na snagu Zakona o ustanovama, kao i sredstva
ste¢ena u vlasni§tvo Skole nakon donosenja toga zakona.

Clanak 118.
Za obavljanje djelatnosti Skola osigurava sredstva iz drzavnog proraduna, proraunaOsnivaca,
fondova i projekata Europske unije, od roditelja ucenika, od najma prostora, donacija i drugih izvora.
Sredstva za obavljanje djelatnosti planiraju se Financijskim planom.

Clanak 119.
Ravnatelj Skole je ovlaiten i odgovoran:
- za zakonitost, u¢inkovitost, svrhovitost i za ekonomi¢no raspolaganje financijskim sredstvima,
- zaustroj te zakonito i pravilno vodenje racunovodstva.
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Clanak 120.
Skola odgovara za obveze cijelom svojom imovinom. Osniva¢ solidarno i neograni¢eno
odgovara za obveze Skole.

Clanak 121.

Ako Skola iskaZe gubitak u financijskom poslovanju, isti ée pokriti u skladu s odlukom
Osnivaca.

Ako Skola ostvari dobit, uporabiti ée ju za obavljanje i razvoj svoje djelatnosti u skladu s
odlukom Osnivaca.

XVII. JAVNOST RADA | POSLOVNA TAJNA

Clanak 122.

Rad Skole i njezinih tijela je javan. Javnost rada ostvaruje se:
- redovitim izvje§¢ivanjem radnika, uenika Skole i roditelja o svim bitnim pitanjima,
- priop¢enjima o odrZavanju sjednica tijela upravljanja i strucnih tijela,
- javnim odrZavanjem sjednica Skolskog odbora i drugih kolegijalnih tijela,
- podnoSenjem izvjeS¢a ovlaStenim upravnim tijelima i Osnivacu o rezultatima odgojno-obrazovnog

rada Skole,

- objavljivanjem financijskih izvjes¢a,
- objavljivanjem op¢ih akata i uvjeta poslovanja,
- primjenom Zakona o pravu na pristup informacijama.

Za javnost rada odgovorni su ravnatelj i ovlaStena osoba za rjeSavanje o ostvarivanju prava na
pristup informacijama.

Clanak 123.
Poslovnom tajnom smatraju se:
- podaci sadrzani u molbama, zahtjevima i prijedlozima gradana i pravnih osoba upuéenih Skoli,
- podaci sadrZzani u molbama, Zalbama, zahtjevima ili prijedlozima koje gradani i pravne osobe
podnose 8koli kao 1 sadrZaj priloga uz te akte,
- podaci o ucenicima,
- podaci utvrdeni u postupku zastite dostojanstva radnika,
- podaci koji su kao poslovna tajna odredeni zakonom i drugim propisima.

Clanak 124.
Podatke i isprave koje se smatraju poslovnom tajnom, duzni su Guvati svi radnici Skole, bez
obzira na koji su nacin saznali za te podatke ili isprave.
Obveza ¢uvanja poslovne tajne obvezuje radnike i nakon prestanka rada u Skoli.

Clanak 125.
Obveza Cuvanja poslovne tajne ne odnosi se na davanje podataka u sudskom i upravnom
postupku.
Podaci i isprave koji se smatraju poslovnom tajnom mogu se dostaviti i dati na ocevid tijelima
ovlastenim zakonom, odnosno tijelima i osobama kojima ovlastenje proizlazi iz duZnosti koju
obavljaju.

Clanak 126.
Profesionalnom tajnom smatra se sve $to uditelji i drugi radnici Skole saznaju o uéenicima i
njihovim roditeljima, a ¢ije bi iznoSenje u javnost moglo nanijeti Stetu ucenicima i roditeljima.
Obveza Cuvanja profesionalne tajne obvezuje radnike na isti nacin kao i Cuvanje poslovne
tajne.
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XVIIl. ZASTITA OKOLISA

Clanak 127.

Radnici Skole trebaju svakodnevno osiguravati uvjete za Guvanje i razvoj prirodnih i radom
stvorenih vrijednosti covjekova okoliSa te sprjecavati i otklanjati Stetne posljedice koje zagadivanjem
zraka, tla ili vode, bukom ili na drugi na¢in ugroZavaju te vrijednosti ili dovode u opasnost Zivot ili
zdravlje ljudi.

Zajtita Govjekova okolisa razumijeva zajedni¢ko djelovanje radnika Skole, uéenika i gradana
na &ijem podrugju Skola djeluje.

Clanak 128.
Program rada Skole u provodenju zastite ¢ovjekova okoli$a sastavni je dio Godi$njeg plana i
programa rada Skole.
Skola ¢e u izvodenju obrazovnih programa posebnu pozornost posvetiti odgoju uéenika glede
cuvanja i zastite Covjekova okolisa.

XIX. NACINRADA SKOLSKIHTIJELA

5 Clanak 129.

Skolska tijela rade na sjednicama.
5 Sjednice se odrzavaju prema potrebi, odnosno u skladu s Godi$njim planom i programom rada
Skole.

Clanak 130.

Skolska tijela odluduju veéinom glasova prisutnih &lanova, osim kada je zakonom ili
odredbama ovoga Statuta drugacije odredeno.

Skolska tijela odluduju javnim glasovanjem, osim kada je zakonom, ovim Statutom ili
prethodnom odlukom tijela odredeno da se glasuje tajno.

Clanovi tijela glasuju javno tako da se dizanjem ruke izjaSnjavaju “ZA” ili “PROTIV”
prijedloga o kojem odlucuju.

Clanovi tijela glasuju tajno tako da na glasa¢kom listiéu zaokruZe redni broj ispred osobe ili
prijedloga za koji glasaju.

Clanak 131.
Prisutnost na sjednici obveza je ¢lanova tijela.
O radu tijela na sjednici vodi se zapisnik kojeg potpisuju predsjedavatelj sjednice i zapisnicar.

XX. OPCI | POJEDINACNI AKTI SKOLE

Clanak 132.
Skola donosi slijedeée opée akte:
- Statut,
- Pravilnik o radu,
- Pravilnik o vrednovanju kandidata za zapo§ljavanje,
- Pravilnik o zasStiti na radu,
- Pravilnik o zastiti od poZara,
- Pravilnik o radu skolske knjiZnice,
- Poslovnik o radu Skolskog odbora,
- Pravilnik o zastiti i obradi arhivskog i registraturnog gradiva,
- Pravilnik o promicanju spoznaje o Stetnosti uporabe duhanskih proizvoda za zdravlje
- Ku¢ni red,
- Eticki kodeks,
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- idruge pravilnike za koje je zakonom propisana obveza donosenja.

va'lanak 133.
Op¢i akti objavljuju se na oglasnoj ploci Skole. 5
Op¢i akti stupaju na snagu osmoga dana od dana objavljivanja na oglasnoj ploci Skole.

Clanak 134.
Op¢i akti primjenjuju se od dana njihova stupanja na snagu, osim ako aktom nije kao dan
pocetka primjene odreden neki kasniji dan.

Clanak 135.
Pojedinacne akte kojima se odluéuje o pojedinim pravima i obvezama radnika Skole donose
ravnatelj i Skolski odbor.
Pojedinaéne akte kojima se odlu¢uje o pojedinim pravima i obvezama ucenika Skole donose
nadleZne osobe i tijela utvrdena zakonom.

Clanak 136.
Opée akte donosi Skolski odbor na prijedlog ravnatelja.
Statut Skole donosiSkolski odbor na prijedlog ravnatelja i uz prethodnu suglasnost Osnivaca.
U postupku dono$enja statuta ravnatelj predlaZe tekst nacrta statuta, a Skolski odbor utvrduje
konacni prijedlog statuta i dostavlja Osnivacu radi davanja prethodne suglasnosti.

XXI. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 137. 5

(1) Ovaj Statut stupa na snagu osmoga dana od dana objave na oglasnoj ploci Skole.

(2) Stupanjem na snagu ovoga statuta prestaju vaziti ;Statut Osnovne Skole Luka Botié,
Viskovei (KLASA:602-02/09-01-7,URBROJ:2121/25-09-01 od 22.01.2009.), koji je stupio na
snagu 2.2.2009.g., Izmjene i dopune Statuta (KLASA: 012-03/11-01-2, URBROIJ: 2121/25-11-
01 od 18.04.2011.)., Odluci o izmjenama i dopunama Statuta (KLASA: 012-03/12-01-2,
URBROIJ: 2121/12-01-1 od 12.01.2012.), Izmjenama i dopunama Statuta (KLASA: 012-
03/13-01-4, URBROJ: 2121/25-13-01 od 09.04.2013.), Odluci o Izmjenama i dopunama
Statuta (KLASA: 012-03/15-01-5, URBROJ: 2121/25-1-15-1 od 30.09.2015.) i Odluci o
Izmjenama 1 dopuni Statuta (KLASA: 012-03/17-01/01, URBROJ: 2121/25-01-17-6 od
23.5.2017.)

Clanak 138.
Izmjene i dopune Statuta donose se po postupku propisanom za usvajanje Statuta.
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Predsjednica Skolskog odbora
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Nikolina Vlaj¢i¢

OSNOVNA SKOLA
LUKA BOTIC
VISKOVCI

KLASA: 012-03/19-01/01
URBROIJ: 2121/25-01-19-5

Viskovci, 2.9.2019.

Ovaj Statut donesen je uz prethodnu suglasnost osnivaéa Skole i to Zakljutkom
Skupstine Osjecko-baranjske Zupanije, klasa: 602-01/19-01/12, urbroj: 2158/1-01-01-19-40 od
18. srpnja 2019. godine.

Statut je objavljen na oglasnoj plo¢i Skole i mreZnim stranicama dana 2.9.2019., a
stupio je na snagu 10.9.2019. godine.

Ravnatelj gkole :

An gator, prof.
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